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Im Sommer 2024 wurde die EU-Renaturierungsverordnung erlassen, Österreich hat nun 
zwei Jahre Zeit, einen konkreten Renaturierungsplan vorzulegen.
Wenn Sie als Politiker*in, KEM/KLAR-Manager*in, Interessensvertreter*in, NGO-Mit-
arbeiter*in, Wissenschafter*in oder als Mitarbeiter*in in der Verwaltung mit Renaturie-
rungsmaßnahmen befasst sind, dann ist dieser Workshop für Sie von Interesse.
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Der Workshop beschäftigt sich mit:
1. Der EU-Renaturierungsverordnung, den zu erstellenden Umset-

zungsplänen und deren Folgemaßnahmen
2. Konflikten, die bei der Entwicklung und Durchführung von Renaturie-

rungsmaßnahmen entstehen können
3. Konstruktive Konfliktarbeit als unerlässlicher Teil von Renaturierung

sein

Das sind die Leitfragen:
1. Welche Methoden der Konfliktanalyse, der Partizipation, der Modera-

tion und der Konfliktbearbeitung bieten sich an?
2. Welche Kommunikationsmethoden bieten sich an?
3. Welche Methoden haben sich bisher in welchem Milieu bewährt?

(Landwirtschaft, Gemeinden, Interessensvertretungen auf den ver-
schiedenen Ebenen)

Workshopleitung: 
Sophia Stanger und Wolfgang Weilharter, beide ACP

Fachliche Impulse:  
• Georg Kanz, BMLUK, über die Renaturierungsverordnung 2024 und

ihre möglichen Folgen
• N.N. über praktische Erfahrungen aus einem Renaturierungsprojekt

Reduzierter Preis für Studierende:

Das erwartet Sie:
• Theoretische Einführungen und Präsentationen von Fachleuten
• Identifikation von Konfliktfeldern
• Ein Konfliktlabor: Anhand eines Fallbeispiels beschäftigen Sie sich...

... mit Methoden der Konfliktanalyse wie dem Problembaum, der Sys-
temanalyse, der  Analyse von Interessen und Bedenken und

... mit Kommunikations- und Konfliktlösungsmodellen, wie etwa den 
Restorative Circles, der Gewaltfreien Kommunikation, der Themenzent-
rierten Interaktion und Anregungen aus der Schule H.C.Kelmans
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